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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS

N. /2022 - GDG

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO SUPERIOR
TRIBUNAL DE JUSTICA, com base no item 17.2, X, b, do Manual de Organizagdo do
Superior Tribunal de Justica, aprovado pela Instrucdo Normativa STJGP n. 13 de 14 de
junho de 2021, e tendo em vista 0 que consta na Lei n. 11.788 de 25 de setembro de 2008,
na Lei n. 12.288 de 20 de julho de 2010, na Instrucdo Normativa STJGP n. 6 de 1° de
marco de 2019, na Resolugdo CNJ n. 336 de 29 de setembro de 2020 e no Processo
Administrativo STJ 019971/2022, torna publica a realizagdo de processo seletivo para
formacdo de cadastro de reserva para estdgio remunerado, conforme as disposi¢des a

seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo é destinado a formagéo de cadastro de reserva para
preenchimento de vagas de estadgio de nivel médio e superior que surgirem durante o
periodo de validade do certame, para os cursos descritos no item 2, nos termos da Lei n.
11.788/2008.

1.2. Poder&o participar do processo seletivo os alunos que estiverem com
matricula e frequéncia regular em cursos de educacao superior e de ensino médio, incluindo
0s estudantes matriculados na modalidade de educac@o de jovens e adultos (EJA),
vinculados a instituicdes de ensino publicas e particulares localizadas na Regido Integrada
de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE).

1.2.1. Nos termos da Lei Complementar distrital n. 94, de 19 de fevereiro
de 1998, com a redacdo dada pela Lei Complementar distrital n. 163, de 14 de junho de
2018, a RIDE é constituida pelo Distrito Federal, pelos municipios de Abadiania, Agua Fria
de Goiéas, Aguas Lindas de Goias, Alexania, Alto Paraiso de Goias, Alvorada do Norte,
Barro Alto, Cabeceiras, Cavalcante, Cidade Ocidental, Cocalzinho de Goias, Corumba de
Goiés, Cristalina, Flores de Goias, Formosa, Goianésia, Luzinia, Mimoso de Goiés,
Niquelandia, Novo Gama, Padre Bernardo, Pirendpolis, Planatina, Santo Anténio do
Descoberto, Sdo Jodo d'Alianca, Simoléandia, Valparaiso de Goias, Vila Boa e Vila
Propicio, no Estado de Goias, bem como pelos municipios de Arinos, Buritis, Cabeceira
Grande e Unai, no Estado de Minas Gerais.

1.3. Poderdo participar do processo seletivo estudantes brasileiros ou
estrangeiros com visto de permanéncia no pais.

1.4. O processo seletivo serd realizado por meio de aplicacdo de prova
presencial, analise curricular e entrevista e/ou avaliagdo de habilidades.

1.5. O processo seletivo sera executado e acompanhado pelo Centro de
Integragdo Empresa-Escola (CIEE), em parceria com a Secretaria de Gest&o de Pessoas do
Superior Tribunal de Justica (STJ).

2.DOS CURSOS
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2.1. A oferta de vagas para estdgio remunerado no STJ destina-se aos

cursos elencados nos quadros a seguir:

Nivel Médio

1 Ensino médio regular
2 Educacao de jovens e adultos (EJA)

Nivel Superior
1 Cursos relacionados a Administracéo
2 Arquitetura
3 Arquivologia
4 Biblioteconomia
5 Ciéncias Contabeis
6 Comunicacéo Social — Comunicacdo Organizacional
7 Comunicacéo Social — Jornalismo
8 Comunicacéo Social — Publicidade e Propaganda
9 Comunicacdo Social — Relacdes Publicas
10 Cursos relacionados a Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo/l nforméatica
11 Desenho Industrial/Design de Interface
12 Direito
13 Educacéo Fisica (bacharelado)
14 Estatistica
15 Histéria
16 Letras
17 Nutricéo
18 Odontologia
19 Pedagogia
20 Psicologia
21 Relacbes Internacionais
22 Secretariado Executivo (bacharelado e tecndlogo)

2.2. Serdo aceitas inscricbes para 0s seguintes cursos relacionados a
Administracéo:

Cursos relacionados a Administracao

Administracéo (Administragdo Geral; Administracdo de Empresas; Administracdo de
Gestdo nas Organizagfes; Administragdo Financeira; Administragdo Gestdo de Pessoas €

das Organizacoes; Administracdo Publica)

Administracdo com énfase em - Recursos Humanos; Financas.

Administracdo com Habilitacdo em/de - Gestéo de Pessoas; Gestdo Publica; Pessoal;

Administracdo de Empresas; Financas e Tributos.

Administracdo com Habilitagcdo em/de - Gesté@o de Pessoas; Gestdo Publica; Pessoal;

Administracdo de Empresas; Financas e Tributos.

Administracdo em — Gestdo Administrativa e Financeira; Gestdo Econdmica; Gestéo

Organizacional.

Tecnologia em — Desenvolvimento de Pessoas; Gestao de Finangas; Gestédo
Organizacional; Gestdo de Pessoas; Gestdo de Pessoas nas Organizacdes, Gestéo de
Politicas Publicas; Gestdo de Recursos Humanos; Gestdo de Relacdes Humanas.

2.3. Serdo aceitas inscricbes para 0s seguintes cursos relacionados a

Tecnologia da Informag@o e Comunicacéo/I nformatica:

\ Cursos relacionados a Tecnologia da | nfor macdo e Comunicacdo/l nfor méatica \
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Ciéncia da Computagdo (Engenharia da Computacgéo, Licenciatura em Computagéo,
Engenharia de Software)
Engenharia Elétrica — Telecomunicacées
Engenharia de Redes de Comunicacéo
Engenharia de Telecomunicacdes (Engenharia de Producdo Elétrica/Tel ecomunicacoes)
Formacao especifica em Analise de Sistemas
Programacéo de computadores (Sistemas de | nformacéo)
Web design (curso internet — implantacdo e design, criacéo e desenvolvimento de web
sites, webmastering, design digital)

2.4. Para os alunos do curso de DIREITO, o processo seletivo sera dividido
naformaa seguir:

2.4.1. Selecdo especifica para o GABINETE DA MINISTRA LAURITA
VAZ;

2.4.2. Selecdo especifica para 0 GABINETE DO MINISTRO MARCO
BUZZI;

2.4.3. Selecdo especifica para 0 GABINETE DO MINISTRO MAURO
CAMPBELL MARQUES;

2.4.4. Selecdo especifica para o GABINETE DO MINISTRO PAULO DE
TARSO SANSEVERINO;

2.4.5. Selecdo especifica para GABINETES DE MINISTRO;

2.4.6. Selecdo especifica para as DIVERSAS UNIDADES DO STJ, a
SECRETARIA DE PROCESSAMENTO DE FEITOS e a SECRETARIA JUDICIARIA.

2.5. Os estudantes que optarem por participar das selecbes elencadas
nositens 2.4.1, 2.4.2, 2.4.3, 2.4.4 e 2.4.5 serdo convocados para ocupar bolsas com jornada
de estagio de 20 horas semanais.

2.6. Os estudantes que optarem por participar das selecBes elencadas
no item 2.4.5 poderdo ser convocados para ocupar bolsas no Nucleo de Admissibilidade e
Recursos Repetitivos e no Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e de Ac¢des Coletivas.

2.7. Os estudantes que optarem por participar da selecdo elencada no item
2.4.6 poderdo ser convocados para ocupar bolsas com jornada de estagio de 20 ou 30 horas
semanais.

3. DOSREQUISITOSPARA INSCRICAO

3.1. Estudantes de nivel médiodevem estar cursando, no momento da
convocacao:

Curso: Nivel Médio Ano/série

Ensino médio regular A partir do(a) 192 ano/série

A partir do equivalente ao(a) 192 ano/série do ensino
médio regular

Educacéo de jovens e adultos (EJA)

3.1.1. Na data de inicio do estagio, o estudante de nivel médio devera ter
idade minima de dezesseis anos compl etos.
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3.2. Estudantes de nivel superior, exceto do curso de Direito, devem estar
cursando, no momento da convocacao, 0s semestres especificados a seguir:

Curso Semestre
Administracéo e cursos correlatos A partir do 2° semestre
Arquitetura A partir do 2° semestre
Arquivologia A partir do 2° semestre
Biblioteconomia A partir do 4° semestre
Ciéncias Contébeis A partir do 4° semestre
Comunicagdo Social — Comunicagdo A partir do 4° semestre
Organizacional
Comunicacéo Social — Jornalismo A partir do 4° semestre
Comunicacao Social — Relacdes Publicas A partir do 2° semestre
Comunicagdo Social — Publicidade e A partir do 4° semestre
Propaganda
Cursos relacionados a Tecnologia da A partir do 3° semestre
Informacéo e Comunicacdo/Informética
Desenho Industrial/Design de Interface A partir do 4° semestre
Educacdo Fisica (Bacharelado) A partir do 2° semestre
Estatistica A partir do 4° semestre
Histéria A partir do 2° semestre
Letras A partir do 4° semestre
Nutricéo A partir do 5° semestre
Odontologia A partir do 6° semestre
Pedagogia A partir do 4° semestre
Psicologia A partir do 5° semestre
Relacbes Internacionais A partir do 2° semestre
Secretariado Executivo (bacharelado) A partir do 2° semestre
Secretariado Executivo (tecnélogo) A partir do 1° semestre

3.3. Estudantes de nivel superior do curso de Direitodevem estar
cursando, no momento da convocacao, 0s semestres especificados a seguir:

Curso: Direito Semestre
Selecdo especifica para o Gabinete da A partir do 5° semestre
Ministra Laurita Vaz
Selecdo especifica para o Gabinete do A partir do 4° semestre
Ministro Marco Buzzi
Selecao especifica para o Gabinete do A partir do 7° semestre
Ministro Mauro Campbell Marques
Selecdo especifica para o Gabinete do A partir do 4° semestre
Ministro Paulo de Tarso Sanseverino
Selecdo especifica para Gabinetes de A partir do 4° semestre
Ministro
Selecdo especifica para Diversas Unidades |A partir do 3° semestre
do STJ, Secretaria de Processamento de
Feitos e Secretaria Judiciaria

4. DASINSCRICOES

4.1. Antes de efetuar a inscri¢éo, o estudante devera conhecer as condicdes
estabel ecidas neste edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.2. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas previstas
para o processo seletivo contidas neste edital e demais publicagfes posteriores.
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4.3. O descumprimento de quaisquer das instrugdes contidas neste edital ou
demais publicacdes referentes a este processo seletivo implicara na eliminagdo do
candidato da selecao.

4.4. As inscricOes seréo realizadas somente no sitio do CIEE na internet
(www.ciee.org.br), no periodo de 10/08/2022 até as 17h (horario de Brasilia) do dia
22/08/2022, incluindo sabados, domingos e feriados, devendo o estudante imprimir o
respectivo comprovante. N&o serdo aceitas outras formas de inscri¢éo.

4.5. Para realizar sua inscricdo no processo seletivo, o candidato devera
acessar 0 sitio do CIEE na internet, www.ciee.org.br, clicar no acesso para
“ESTUDANTES”, localizar na lista de “PROCESSOS SELETIVOS’ o logotipo
do Superior Tribunal de Justica e clicar no link correspondente.

4.6. No ato de inscri¢do, o estudante de Nivel Médio e de Nivel Superior,
exceto do curso de Direito, deverd optar por apenas UM A das selecbes disponiveis, de
acordo com os cursos definidos no item 2.1.

4.7. Os estudantes do curso de Direito somente poderdo optar por participar
de UM A das opcoes de selecdes especificas definidas no item 2.4.

4.8. N&o sera permitido alterar a opc¢éo escolhida de curso de nivel superior
ou, no caso de estudantes de Direito, da selecao especifica.

4.9. O candidato devera, no ato dainscricdo, informar:
4.9.1. O turno (matutino, vespertino ou variavel) de disponibilidade.
4.9.2. O semestre/ano que esta cursando a época da inscricao.

4.10. No ato da inscricdo, o candidato deverd informar dados pessoais e
escolares validos. Caso declare algum dado errado podera corrigir, desde que dentro do
prazo estabel ecido para o periodo de inscrigdes.

4.10.1. Para fazer a corregdo, o candidato devera excluir a inscricdo e
refazé-la dentro do periodo determinado no item 4.4 do edital.

4.10.2. ApGs o término do periodo de inscricdo, ndo serd permitida nenhuma
alteracdo nos dados declarados pelo candidato.

4.11. Toda a comunicacdo do processo seletivo dirigida ao estudante sera
realizada por meio do Portal do CIEE.

4.12. Sera aceita somente uma Unica inscri¢do por candidato.

4.13. As informagfes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo o CIEE do direito de excluir do processo seletivo
aguele que ndo preencher os dados de forma completa e correta.

4.14. O néo recebimento pelo candidato de comunicagdo emitida via e-mail,
seja por motivo de extravio, informacgdes de endereco eletrénico incorretas, incompletas ou
por falha na entrega de mensagens eletrénicas ou qualquer outro motivo, ndo desobriga o
candidato do dever de consultar o presente Edital e as demais publicacdes pertinentes ao
processo seletivo no sitio do CIEE na internet (www.ciee.org.br).
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4.15. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio
de todos os atos, editais, comunicados, convocagdes e/ou qualquer divulgacdo referente a
este processo seletivo no sitio do CIEE nainternet (www.ciee.org.br).

4.16. O candidato que desejar ser tratado pelo nome social durante a
realizacdo do processo seletivo deverd assinalar, no ato da inscricdo, a opcao
correspondente a utilizagdo de nome social, informando o nome e 0 sobrenome pelos quais
deseja ser tratado.

4.16.1. Para os menores de dezoito anos ndo emancipados, cabera aos pais
ou responsaveis legais requerer a utilizagdo do nome social.

4.16.1.1. Para requerer a utilizacdo do nome social para 0s menores de
dezoito anos ndo emancipados, 0s pais ou responsaveis deverdo encaminhar, devidamente
preenchido e assinado o requerimento especifico para esse fim, conforme Anexo I X deste
edital, para 0 e-mail eucandidato@ciee.ong.br, sendo considerados apenas
ose-mailsenviados pelo candidato dentro do periodo de inscricdo que receberem
confirmagao de leitura especifica enviada pelo CIEE.

4.16.2. No ato da inscri¢8o, deverd ser informado o nome civil no campo
“nome completo”, conforme documento de identificagdo oficial.

4.16.3. As publicagtes referentes ao candidato que solicitar a utilizagdo do
nome social seréo realizadas de acordo com 0 nome e 0 género constantes no registro civil.

4.16.4. Caso o candidato se encontre em alguma situacdo que enseje
atendimento especial no dia de realizacdo da prova, dever4 encaminhar solicitagdo
por e-mail para eucandidato@ciee.ong.br para anélise quanto ao seu atendimento ou no.

4.16.4.1. Para fins de atendimento especial, serdo considerados apenas 0s
e-mails enviados pelo candidato dentro do periodo de inscricéo que receberem confirmagdo
de leitura especifica enviada pelo CIEE.

4.17. O Superior Tribunal de Justica e o CIEE poder&o, a qualquer tempo,
verificar as informagfes fornecidas no ato da inscricdo e adotar as medidas judiciais
cabiveis, podendo o candidato, em caso de informacBes falsas ou inveridicas, ser
desclassificado do presente processo seletivo, ser acionado judicialmente ou, ainda, ser
desligado, caso eventualmente tenha sido aprovado e contratado.

4.18. Nao havera cobranga de taxa de inscri¢éo.

4.19. Duvidas relativas ao processo seletivo poderdo ser esclarecidas por
meio da Central de Atendimento do CIEE, que atendera pelo telefone (61) 3003-2433, das
8h as 17h, em dias Uteis, ou via caixa corporativa eucandidato@ciee.ong.br.

5-DAS RESERVAS DE VAGAS

5.1. Do total de bolsas de estagio do STJ serdo reservadas cotas, conforme
especificado a seguir:

5.1.1. 10% para estudantes com deficiéncia, nos termos do art. 17, § 5°, da
Lei n. 11.788/2008.

5.1.2. 30% para estudantes autodeclarados negros (pretos ou pardos), nos
termos Resolugdo CNJ n. 336/2020.

5.1.3. 5% para autodeclarados indigenas brasileiros, tendo em vista o
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previsto na Instrugdo Normativa STJGP n. 6 de 1° de marco de 2019.

5.2. Para concorrer as vagas reservadas aos estudantes com deficiéncia, o
candidato deverd, no ato da inscricdo, assinalar a Opgao para concorrer a essas vagas, 0 que
implica autodeclarar-se nessa condicéo.

5.2.1. O candidato com deficiéncia devera, no ato da inscricéo, realizar
o upload darimagem legivel do laudo médico, emitido no prazo méximo de 12 meses
anteriores a data de publicacdo deste edital, que deve atestar a espécie e o grau ou o nivel
de sua deficiéncia, com a perda da funcdo e a expressa referéncia ao cédigo
correspondente a Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provéavel
causa da deficiéncia. O laudo deve conter, ainda, 0 nome do candidato, a assinatura e o
carimbo do médico responsavel pela emissédo do laudo, com o nimero de sua inscricdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM).

5.2.2. O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial
no dia de realizagdo da prova ou de qualquer outro tipo de adaptacdo, devera formalizar
solicitagdo por e-mail para eucandidato@ciee.ong.br.

5.2.2.1. Para fins de atendimento especial ou de adaptacdo das provas,
serdo consideradas apenas ose-mailsenviados pelo candidato dentro do periodo de
inscrigéo que receberem confirmacgédo de leitura especifica enviada pelo CIEE.

5.2.2.2. O tempo para a realizacdo da prova podera ser diferente daquele
definido para os demais candidatos, desde que requerido em laudo médico oficial, conforme
especificado no item 5.2.1, que devera ser enviado
por e-mail para eucandidato@ciee.ong.br, sendo considerados apenas os e-mails enviados
pelo candidato dentro do periodo de inscricdo que receberem confirmagdo de leitura
especifica enviada pelo CIEE.

5.2.3. Em caso de aprovagdo, o candidato com deficiéncia podera ser
solicitado a apresentar o laudo médico original ou cépia autenticada.

5.2.3.1. Ao candidato com deficiéncia auditiva, além do laudo médico,
poderd ser solicitado exame de audiometria tonal recente (no maximo de 12 meses) nas
frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme art. 5° § 1°, I, alinea "b", do
Decreto n. 5.296, de 2/12/2004.

5.2.4. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadrem nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n. 3.298/1999, com as
alteracOes introduzidas pelo Decreto n. 5.296/2004, no § 1° do art. 1°daLei n. 12.764, de 27
de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado
da Simula n. 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “ O candidato com visdo monocular
tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia’.

5.2.5. N&o sendo comprovada a situacdo descrita no item 5.2, o candidato

perdera o direito de ser classificado nas vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.2.6. O candidato que nado fizer ouploaddo laudo médico ou que
encaminhar documentacdo em desacordo com o especificado no item 5.2.1 ndo podera
concorrer as vagas reservadas aos estudantes com deficiéncia e sera classificado somente
nas listas de ampla concorréncia.

5.3. Para concorrer a uma das vagas reservadas aos estudantes negros
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(pretos ou pardos) ouindigenas brasileiros, o candidato deverd, no ato da inscrigao,
assinalar a opgdo para concorrer as vagas reservadas aos negros (pretos ou pardos) ou
indigenas brasileiros, o que implica autodeclarar-se em uma dessas condicdes.

5.3.1. A autodeclaracdo goza da presuncéo relativa de veracidade, ficando
o candidato ciente de que podera ocorrer seu desligamento do estagio na hipotese de ser
aprovado em todas as fases do processo seletivo e ingressar como estagiario do STJ nas
vagas reservadas aos negros (pretos ou pardos) ou indigenas brasileiros e for constatada a
gualquer tempo a ndo veracidade da autodeclaracéo.

5.4. Os candidatos que optarem por se inscrever na condi¢cdo de estudante
com deficiéncia, negro (preto ou pardo) ou indigena brasileiro, conforme item 5.1,
participardo do processo seletivo em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos no
gue se refere aos conteldos das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgdo, ao dia,
horério e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para aprovagao.

5.5. Os candidatos que optarem por se inscrever na condicdo de estudante
com deficiéncia, negro (preto ou pardo) ou indigena brasileiro, conforme item 5.1, poderéo
concorrer concomitantemente a até 2 cotas, se atenderem as condicBes exigidas e
assinalarem a opg¢&o para tanto, conforme especificado a seguir:

5.5.1. Negro (preto ou pardo) e estudante com deficiéncia;

5.5.2. Indigena brasileiro e estudante com deficiéncia.

6. DASFASES DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo compreenderatrés fases, a seguir descritas:

6.1.1. Primeirafase: aplicagdo de provas, conforme especificado no item 7;

6.1.2. Segunda fase: andlise curricular, conforme especificado no item 14;

6.1.3. Terceira fase: entrevista e/ou avaliacdo de habilidades, conforme
especificado no item 15.

7. DASPROVAS

7.1. Todas as provas terdo cardter eliminatério e classificatério e o
candidato que obtiver a pontuagdo minima exigida, conforme o item 8, constara na listade
aprovados na primeirafase do processo seletivo.

7.2. A aplicagdo das provas observara os seguintes itens:

7.2.1. ENSINO MEDIO

TIPO DE PROVA |AREA DE CONHECIMENTO NUMERO DE ITENS
Objetiva Gramética 15
Interpretagdo de texto 10
Cadigo de Condutado STJ 5

7.2.2. ENSINO SUPERIOR

7.2.2.1. Ensino Superior — Selecdo de nivel superior, EXCETO DO
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CURSO DE DIREITO

TIPO DE PROVA AREA DE CONHECIMENTO |NUMERO DE ITENS

Objetiva Gramatica 20
Interpretacdo de texto 10
Regimento Interno do STJ 5
Cddigo de Condutado STJ 5

7.2.2.2. Ensino Superior Direito — Selecdo Especifica para o GABINETE
DA MINISTRA LAURITA VAZ

TIPO DE PROVA AREA DE CONHECIMENTO NUMERO DE ITENS
Objetiva Gramética 10
Direito Constitucional 05
Direito Processual Civil 05
Direito Penal 10
Direito Processual Penal 10
Direito Constitucional
Discursiva D!re!to Processual Civil 1 redacdo de texto dissertativo
Direito Penal
Direito Processual Penal

7.2.2.3. Ensino Superior Direito — Selecdo Especifica para o GABINETE
DO MINISTRO MARCO BUZZI

TIPO DE PROVA AREA DE CONHECIMENTO NUMERO DE ITENS
Objetiva Gramética 10

Direito Constitucional 05

Direito Processual Civil 20

Regimento Interno do STJ 05
Discursiva B:::Eg g:jon(i'stsuucélog?lv” 1 redagéo de texto dissertativo

7.2.2.4. Ensino Superior Direito — Selecdo Especifica para o GABINETE
DO MINISTRO MAURO CAMPBELL MARQUES

TIPO DE PROVA AREA DE CONHECIMENTO NUMERO DE ITENS
Objetiva Gramatica 10

Direito Processual Civil 30
Discursiva Direito Processual Civil 1 redacéo de texto dissertativo

7.2.2.5. Ensino Superior Direito — Selecdo Especifica para o GABINETE
DO MINISTRO PAULO DE TARSO SANSEVERINO

TIPO DE PROVA AREA DE CONHECIMENTO |NUMERO DE ITENS
Objetiva Gramética 10
Direito Constitucional 10
Direito Civil 10
Direito Processual Civil 10
Direito Constitucional
Discursiva Direito Civil 1 redacgdo de texto dissertativo
Direito Processual Civil

7.2.2.6. Ensino Superior Direito — Sele¢do Especifica para GABINETES

DE MINISTRO

TIPO DE PROVA

AREA DE CONHECIMENTO

NUMERO DE ITENS

Objetiva

Gramaética

6
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Interpretagcdo de texto

Direito Administrativo

Direito Constitucional

Direito Civil

Direito Processual Civil

Direito Penal

Regimento Interno do STJ

A~ MOO |~

Cadigo de Condutado STJ

Direito Administrativo
Direito Constitucional
Discursiva Direito Civil

Direito Processual Civil
Direito Penal

1 redacgdo de texto
dissertativo

7.2.2.7. Ensino Superior Direito — Selecdo Especifica para as DIVERSAS
UNIDADES DO STJ, SECRETARIA DE PROCESSAMENTO DE FEITOS E
SECRETARIA JUDICIARIA

TIPO DE PROVA AREA DE CONHECIMENTO |INUMERO DE ITENS

Objetiva Gramaética 6

Interpretacdo de texto

Direito Administrativo

Direito Civil

Direito Constitucional

Direito Processual Civil

Direito Processual Penal

W i1 01D~

Regimento Interno do STJ

Cadigo de Condutado STJ 3

7.3. A data provavel para divulgacdo do local e horario das provas sera
dia 29 de agosto de 2022, no sitio do CIEE na internet (http://www.ciee.org.br).

7.4. As provas ocorrerdo na data provavel de 04 de setembro de 2022.

7.5. Recomenda-se ao candidato comparecer ao local designado para a
realizacdo das provas com, no minimo, quarenta minutos de antecedéncia do horério fixado
para o seu inicio.

7.6 O candidato deve comparecer munido de caneta esferografica de tinta
azul ou preta e, conforme o item 4.4, do comprovante de inscricao.

7.7. Para a realizacdo das provas, sera obrigatéria a apresentacdo de
documento de identidade original ou de cOpia autenticada em cartério.

7.7.1. Serdo considerados documentos de identidade oficial: carteiras
expedidas pelos comandos militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
institutos de identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira de identidade do trabalhador; carteira
nacional de habilitacdo - CNH (somente o modelo com foto), CNH digital e E-Titulo.

7.7.2. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de
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nascimento; cadastro de pessoa fisica — CPF; titulos eleitorais (sem foto); carteira nacional
de habilitagdo (modelo sem foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de
identidade; bilhete Unico; boletim de ocorréncia; documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

7.8 Néo serd admitido o ingresso de candidato no local de realizacéo das
provas ap0s o horério fixado para seu inicio.

7.9 As provas seréo realizadas sem consulta a qualquer material, nao sendo
permitida, durante sua realizagdo, a comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagdo de
aparelhos eletrénicos (méquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones
celulares, smartphones, tablets, iPAD, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar,
gualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman,
maquina fotogréfica, controle de alarme de carro etc), livros, anotacdes, etc.

7.10 O candidato somente poderd levar o caderno de questdes da prova
objetiva faltando 30 (trinta) minutos para o final da prova.

7.11 Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo
comparecimento a essas implicara a eliminagéo automética do candidato.

8. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DASPROVAS
8.1 PROVAS OBJETIVAS

8.1.1. As provas objetivas de nivel médio, de carater eliminatério e
classificatdrio, seréo constituidas de trinta questées no total, conforme especificado no item
7.2.1, sendo atribuido o valor de um ponto para cada uma, totalizando trinta pontos, e
abrangerdo os contelidos constantes do Anexo |.

8.1.2 As provas objetivas para preenchimento de vagas de nivel superior,
exceto do curso de Direito, de carater eliminatério e classificatorio, serdo constituidas de
guarenta questdes no total, conforme especificado no item 7.2.2.1, sendo atribuido o valor
de um ponto para cada item, totalizando quarenta pontos, e abrangerdo os contelidos
constantes do Anexo I 1.

8.1.3. As provas objetivas de nivel superior para preenchimento de vagas de
Direito no Gabinete da Ministra Laurita Vaz, de carater eliminatério e classificatério, seréo
constituidas de quarenta questdes no total, conforme especificado no item 7.2.2.2, sendo
atribuido o valor de um ponto para cada item, totalizando quarenta pontos, e abrangeréo os
contelidos constantes do Anexo 1.

8.1.4. As provas objetivas de nivel superior para preenchimento de vagas de
Direito no Gabinete do Ministro Marco Buzzi, de carater eliminatério e classificatorio,
serdo constituidas de quarenta questbes no total, conforme especificado no item 7.2.2.3,
sendo atribuido o valor de um ponto para cada item, totalizando quarenta pontos, e
abrangerao os contetidos constantes do Anexo |V.

8.1.5. As provas objetivas de nivel superior para preenchimento de vagas de
Direito no Gabinete do Ministro Mauro Campbell Marques, de carater eliminatério e
classificatorio, seréo constituidas de quarenta questdes no total, conforme especificado no
item 7.2.2.4, sendo atribuido o valor de um ponto para cada item, totalizando quarenta
pontos, e abrangerdo os contelidos constantes do Anexo V.

8.1.6. As provas objetivas de nivel superior para preenchimento de vagas de
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Direito no Gabinete do Ministro Paulo de Tarso Sanseverino, de caréter eliminatério e
classificatorio, seréo constituidas de quarenta questdes no total, conforme especificado no
item 7.2.2.5, sendo atribuido o valor de um ponto para cada item, totalizando quarenta
pontos, e abranger&o os contelidos constantes do Anexo V1.

8.1.7. As provas objetivas de nivel superior para preenchimento de vagas de
Direito em Gabinetes de Ministro, de cardter eliminatério e classificatorio, serdo
constituidas de quarenta questdes no total, conforme especificado no item 7.2.2.6, sendo
atribuido o valor de um ponto para cada item, totalizando quarenta pontos, e abrangeréo os
contelidos constantes do Anexo VII.

8.1.8. As provas objetivas de nivel superior para preenchimento de vagas de
Direito nas Diversas Unidades do STJ, na Secretaria de Processamento de Feitos e na
Secretaria Judicidria, de carater eliminatério e classificatorio, serdo constituidas de
guarenta questdes no total, conforme especificado no item 7.2.2.7, sendo atribuido o valor
de um ponto para cada item, totalizando quarenta pontos, e abrangerdo os contelidos
constantes do Anexo VIII.

8.1.9. Somente sera considerado aprovado na primeira fase do processo
seletivo o candidato que obtiver, no minimo, 50% de pontos no total da prova objetiva, desde
gue ndo obtenha nota zero em nenhuma area de conhecimento.

8.2 PROVA DISCURSIVA

8.2.1 A prova discursiva de nivel superior para preenchimento de vagas de
Direito no Gabinete da Ministra Laurita Vaz, no Gabinete do Ministro Marco Buzzi, no
Gabinete do Ministro Mauro Campbell Marques, no Gabinete do Ministro Paulo de Tarso
Sanseverino e nos diversos Gabinetes de Ministro, de carater eliminatdrio e classificatorio,
valera dez pontos e consistird da redacdo de texto dissertativo de no minimo vinte e no
maximo trinta linhas.

8.2.2 A prova discursiva tem o objetivo de avaliar o conhecimento sobre o
tema, a capacidade de expressdo na modalidade escrita e 0 uso das normas do registro
formal culto da Lingua Portuguesa. O candidato devera produzir, com base em temas
formulados pela banca examinadora, texto dissertativo, primando pela coeréncia e pela
Coes&o.

8.2.3 A prova discursiva deverd ser manuscrita, em letra legivel, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta.

8.2.4 A prova discursiva sera avaliada com base em duas competéncias
(dominio da norma culta da lingua escrita e tema/tipo de texto dissertativo-argumentativo),
as quais serdo traduzidas para uma situacdo especifica de producdo de texto. Cada
competéncia serd avaliada por quatro critérios correspondentes aos conceitos insuficiente,
regular, bom e excelente, convertidos, respectivamente, nos niveis 1, 2, 3 e 4. Esses niveis
serdo representados por pontos, respectivamente, 2,5; 5,0; 7,5 e 10,0, conforme o quadro a

seguir:

NA SITUACAO DE | NiVEIS
COMPETENCIA PRODUCAO DE |
TEXTO |
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1. Dominio precério da norma culta, com graves e
y ) J@/ fWes igs gramaticais, de escolha de registro
rertet « LUCUTE @n escrita.
Demonstrar dominio da 2. DOaTInI9 rzzoavel Iia r&orma_(;ﬂta, %om deSV|os~ .
norma culta da lingua gramaticais, de escolha de registro e de convencdes da
| . escrita pouco aceitaveis nessa etapa de
escrita. .
escol aridade.
3. Bom dominio da norma culta, com pontuais desvios
gramaticais e de convencdes da escrita.
4. Muito bom dominio da norma culta, com raros
desvios gramaticais e de convencdes da escrita.

1. Desenvolvimento tangencial do tema e apresentacéo
embriondria do tipo de texto
dissertativo-argumentativo; ou desenvolvimento
tangencia do tema e dominio razoavel do tipo de texto
Compreender a proposta de |dissertativo argumentativo; ou desenvolvimento
redacdo e aplicar conceitos [Fazodvel do tema e apresentagéo embrionaria do tipo
das vérias areas de de texto dissertativo-argumentativo.

conhecimento para 2. Desenvolvimento razoavel do tema a partir de
desenvolver o tema, dentro |consideracfes proximas do senso comum e dominio
dos limites estruturaisdo  |precério do tipo de texto dissertativo-argumentativo.
texto 3. Desenvolvimento razoavel do tema e dominio
dissertativo-argumentativo. |razoavel do tipo de texto dissertativo-argumentativo.
4. Bom desenvolvimento do tema a partir de um
repertério cultural produtivo e de consideragdes que
fogem ao senso comum e bom dominio do texto
dissertativo-argumentativo.

8.2.5 A nota global da prova discursiva sera dada pela média aritmética das
notas atribuidas a cada uma das competéncias especificas da prova discursiva. A prova
discursiva que ndo atender a proposta solicitada (competéncia Il: tema/tipo de texto
dissertativo-argumentativo) recebera o conceito D (desconsiderada). A prova discursiva em
branco recebera o conceito B (em branco) e a prova discursiva com impropérios, desenhos
ou outras formas propositais de anulagéo recebera o conceito A (anulada). Em todos esses

casos as provas discursivas ndo serdo corrigidas, sendo-Ihes atribuida nota zero.

8.2.6 Serd desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de
texto que ultrapassar a extensdo maxima estabel ecida de trinta linhas.

8.2.7 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que obtiver nota da
prova discursiva menor do que cinco pontos.

8.3 Serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos que obtiverem
aprovacao nas provas objetivas, conforme item 8.1.9, conforme os critérios previstos nos
itens 8.2.4, 8.2.5, 8.2.6 € 8.2.7.

9. DOS RECURSOS DAS PROVAS

9.1. As provas objetivas e os respectivos gabaritos provisorios serdo
divulgados no sitio do CIEE na internet (http://www.ciee.org.br) nadata provavel de5 de
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setembro de 2022.

9.2. Serdo admitidos recursos somente quanto aos gabaritos das provas
objetivas.

9.3. Os recursos deverdo ser registrados em formuléario especifico,
conforme modelo constante no Anexo X deste edital e disponivel para download no site do
CIEE;

9.4. Os formularios de recurso, devidamente assinados e digitalizados,
deverdo ser encaminhados €eletronicamente nas datas provaveis de 06/09/2022 até as 23:59
(Horério de Brasilia) do dia 08/09/2022 para 0 e-mail eucandidato@ciee.ong.br.

9.5. N&o serdo aceitos recursos por via postal ou fac-simile, ou outro meio
n&o previsto neste Edital.

9.6. Serdo rejeitados, também, liminarmente, os recursos enviados fora do
prazo indicado no item 9.4, bem como aqueles que estiverem em desacordo com este edital,
ndo contiverem os dados necessarios a identificacdo do candidato ou forem redigidos de
forma ofensiva.

9.7. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagdo do
eventual prejuizo, devidamente fundamentado, comprovando as alegacBes com citagbes de
artigos, legislacdo, paginas de livros, nomes dos autores, etc., com a juntada, sempre que
possivel, de cpia dos comprovantes e, ainda, exposi¢cao de motivos e argumentos.

9.8. Os recursos do processo seletivo serdo analisados e decididos pelo
CIEE. A decisdo do CIEE sera irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para recursos,
nao sendo aceita a revisao de recursos.

9.9. Se do exame de recurso resultar na anulagcdo de questdo integrante da
prova, a pontuacdo correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

9.10. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de recursos, revisao de
recursos e/ou recurso do gabarito oficial.

10. DA DIVULGAGCAO DO GABARITO OFICIAL

10.1. Os gabaritos oficiais das provas serdo divulgados na data provéavel
de 21 de setembro de 2022, no sitio do CIEE nainternet (http://www.ciee.org.br).

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Caso haja empate entre estudantes de nivel médio, tera preferéncia o
candidato que, na seguinte ordem:

11.1.1. obtiver maior pontuacdo em Gramética;
11.1.2. obtiver maior pontuagdo em Interpretacdo de Texto;
11.1.3. for maisidoso.

11.2. Caso haja empate entre estudantes de nivel superior, exceto do curso
de Direito, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
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11.2.1. obtiver maior pontuacdo em Gramatica;
11.2.2. obtiver maior pontuagdo em Interpretacdo de Texto;
11.2.3. for maisidoso.

11.3. Caso haja empate entre estudantes de nivel superior do curso de
Direito inscritos nas selecbes especificas para o Gabinete da Ministra Laurita Vaz, parao
Gabinete do Ministro Marco Buzzi, para o Gabinete do Ministro Mauro Campbell Marques,
para o Gabinete do Ministro Paulo de Tarso Sanseverino e para a selecdo especifica para
diversos Gabinetes de Ministro, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

11.3.1. obtiver maior pontuacdo em Gramatica;
11.3.2. obtiver maior pontuagdo em Direito Processual Civil;
11.3.3. for maisidoso.

11.4. Caso haja empate entre estudantes de nivel superior do curso de
Direito inscritos na selecéo especifica para Diversas Unidades do STJ, Secretaria de
Processamento de Feitos e Secretaria Judicidria, terd preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

11.4.1. obtiver maior pontuacdo em Gramatica;

11.4.2. obtiver maior pontuagdo em Direito Processual Civil;
11.4.3. for maisidoso.

12. DA CLASSIFICACAO

12.1. Para os estudantes de nivel médio aprovados na fase de aplicagéo de
provas, sera elaborada lista de classificados em ordem decrescente de pontos obtidos nas
provas objetivas, na qual constara apenas os nomes dos candidatos que obtiverem nota
minima para aprovacao.

12.2. Para os estudantes de nivel superior, exceto do curso de Direito,
aprovados na fase de aplicacdo de provas, serdo elaboradas listas de classificados, por
curso, em ordem decrescente de pontos obtidos nas provas objetivas, nas quais constardo
apenas os homes dos candidatos que obtiverem nota minima para aprovagao.

12.3. Para os estudantes de nivel superior do curso de Direito das sele¢des
especificas para o Gabinete da Ministra Laurita Vaz, para o Gabinete do Ministro Marco
Buzzi, para o Gabinete do Ministro Marco Buzzi, para o Gabinete do Ministro Mauro
Campbell Marques e para o Gabinete do Ministro Paulo de Tarso Sanseverino aprovados na
fase de aplicacdo de provas, serdo elaboradas listas de classificados, em ordem
decrescente do somatério de pontos obtidos nas provas objetivas e discursiva, nas quais
constardo apenas 0s nomes dos candidatos que obtiverem nota minima para aprovagao.

12.4. Para os estudantes de nivel superior do curso de Direito da selecdo
especifica para Gabinetes de Ministro aprovados na fase de aplicacdo de provas, serdo
elaboradas listas de classificados, por semestre, em ordem decrescente do somatdrio de
pontos obtidos nas provas objetivas e discursiva, nas quais constardo apenas 0s nomes dos
candidatos que obtiverem nota minima para aprovagao.
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12.5. Para os estudantes de nivel superior do curso de Direito das selegdes
especificas para Diversas Unidades do STJ, Secretaria de Processamento de Feitos e
Secretaria Judiciaria aprovados na fase de aplicacdo de provas, serdo elaboradas listas de
classificados, por semestre, em ordem decrescente de pontos obtidos nas provas objetivas,
nas quais constardo apenas os nomes dos candidatos que obtiverem nota minima para
aprovacao.

12.6. Os estudantes aprovados entre os que participaram das sele¢bes com
reservas de vagas terdo seus nomes publicados em listas a parte, conforme 0s cursos
especificados no item 2, nas quais constardo apenas 0s nomes dos candidatos que obtiverem
nota minima para aprovacdo, observada a selecdo para a qual concorreram, conforme a
seguir especificado:

12.6.1. Estudantes com deficiéncia;

12.6.2. Estudantes autodeclarados negros (pretos ou pardos);

12.6.3. Estudantes autodeclarados indigenas brasileiros.

12.7. As listas de aprovados na primeira fase do processo seletivo seréo
publicadas conforme opg¢do indicada na inscri¢do, da seguinte forma: ampla concorréncia,
pessoa com deficiéncia, negro (preto ou pardo) e indigena brasileiro.

12.7.1. Constardo em cada lista de aprovados as seguintes informagoes:
classificacdo, nome de registro do estudante, curso, semestre/ano (na data de inscri¢éo),
notas obtidas em cada érea de conhecimento e nota final com o total de pontos obtidos na

prova.

12.7.2. As listas serdo publicadas no sitio do CIEE na internet
(www.ciee.org.br) e na paginado STJ nainternet (www.stj.jus.br).

12.8. Os estudantes que nao obtiverem a nota minima para aprovagdo nao
teréo seus nomes divulgados.

12.8.1. Nesses casos, 0 estudante podera obter informagdes por meio da
Central de Atendimento do CIEE, que atenderd pelo telefone (61) 3003-2433, das 8h as 17h,
em dias Uteis, ou viae-mail eucandidato@ciee.ong.br.

13. DA DIVULGACAO DO RESULTADO DA PRIMEIRA FASE
DO PROCESSO SELETIVO

13.1. O resultado da primeira fase do processo seletivo destinado a
formacdo de cadastro de reserva sera divulgado no sitio do CIEE na internet

(http://www.ciee.org.br) na data provavel de 13 de outubro de 2022.

14. DA ANALISE CURRICULAR

14.1. Para o preenchimento das vagas de estagio, serdo observados os
requisitos exigidos para a vaga de cada unidade do STJ, tais como: curso, semestre,
histérico, horario do estagio, conhecimentos especificos (ex.: matérias cursadas), entre
outros, conforme especificado em formulério.

14.1.1 Nessa fase, as provas discursivas poderdo ser solicitadas ao CIEE
em complemento as informacdes curricul ares.

Edicdo n° 3450 - Brasilia, Disponibilizagdo: quinta-feira, 04 de agosto de 2022 Publicacdo: sexta-feira, 05 de agosto de 2022
Signatario(a): , Assinado em:
Codigo de Controle do Documento: A1F1D595-8F9E-4E02-B356-339D863AA52F



P
L%%M/Mf// W/%/ﬁ/ A /ZA//Z[[/

14.2. Ficar4 a cargo do CIEE a verificagdo, entre os aprovados nas provas,
dos candidatos que possuem os requisitos definidos pelas unidades para o preenchimento da
vaga

14.3. O CIEE, para o encaminhamento dos candidatos, observard a
classificacéo e os dados curriculares dos estudantes aprovados, de acordo com informacgtes
apresentadas pelos estudantes e constantes em seu banco de dados.

14.4. A prioridade no encaminhamento para entrevista observard a ordem
de classificagdo dos candidatos aprovados e respeitard os critérios de alternancia e
proporcionalidade, considerando a relagdo entre o nimero total de vagas que vierem a
surgir durante o periodo de validade do processo seletivo e o percentual de vagas
reservadas aos estudantes com deficiéncia, negros (pretos ou pardos) e indigenas
brasileiros.

15. DA ENTREVISTA E DA AVALIACAO DE HABILIDADES

15.1. O candidato aprovado nas provas e selecionado na fase de andlise
curricular serd convocado para entrevista e/ou avaliacdo de habilidades, tais como prova
escrita, redacdo, andlise dos conhecimentos especificos ou outra(s), a medida que surgirem
vagas com requisitos exigidos compativeis com seu perfil.

15.2. O candidato ndo aprovado na entrevista e/ou na avaliacdo de
habilidades para preenchimento da vaga para a qual foi encaminhado permanecera nalista
de aprovados aguardando nova convocagao.

15.3. A convocacado do estudante para entrevista no Tribunal serd realizada
pelo CIEE, mediante contato telefénico.

15.4. Serdo considerados para convocagdo os telefones registrados pelo
estudante no cadastro do CIEE.

15.5. Para cada vaga de estdgio a ser preenchida, seréo efetuadas, em um
mesmo dia e em horario diverso ao de realizacdo das atividades escolares ou académicas,
conforme item 15.3, duas tentativas de contato com o(s) numero(s) telefénico(s)
registrado(s), com cada candidato a ser convocado para entrevista e/ou avaliagdo de
habilidades.

15.5.1. No caso de o candidato ndo ser localizado nas tentativas de contato
realizadas pelo CIEE, seu nome permanecera na lista de aprovados, aguardando o
surgimento de nova oportunidade e outro candidato aprovado que possua o perfil requerido
serd convocado para entrevista e/ou avaliagcao de habilidades.

15.5.1.1. Caso o candidato néo seja localizado para encaminhamento a uma
segunda oportunidade de entrevista, o CIEE enviara e-mail ao estudante para que esse se
manifeste quanto ao interesse em permanecer na lista de aprovados do certame e tera 2 dias
Uteis para responder & mensagem enviada.

15.5.1.2. O candidato que responder & mensagem enviada pelo CIEE
manifestando interesse em permanecer na lista de aprovados do certame podera ser
convocado para novas oportunidades de entrevista e/ou avaliag8o de habilidades.

15.5.1.3. Ao candidato que ndo enviar resposta a mensagem encaminhada
pelo CIEE, somente sera ofertada mais uma oportunidade de entrevista e/ou avaliagéo de
habilidades, caso surja vaga compativel com seu perfil.
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15.6. O candidato pode, caso deseje, ser remanejado para o final dalistade
classificacdo, a partir do contato telefénico realizado pelo CIEE, o qual encaminhara e-mail
ao candidato formalizando o atendimento da solicitacao.

15.7. Todas as tentativas de contato telefénico com os candidatos serdo
registradas pelo CIEE.

16. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

16.1. O processo seletivo terd validade até 31/12/2022, podendo ser
prorrogado por sucessivos periodos de, no maximo, 6 meses, até 31/12/2023, a critério do
Tribunal.

16.2. No caso dos cursos para os quais ainda haja candidatos aprovados em
processo seletivo anterior com validade vigente, as listagens objeto deste edital somente
serdo utilizadas caso ndo haja candidato aprovado na listagem anterior que atenda aos
requisitos exigidos para a vaga, tais como semestre, turno de aula, conhecimentos

especificos, entre outros.
17. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO

17.1. A aprovagdo na primeira fase no processo seletivo gera para o
candidato apenas expectativa de ser convocado para preencher vaga de estagio, ficando a
concretizagdo desse ato condicionada ao surgimento de vaga compativel com seu perfil
durante o periodo de validade do processo seletivo e a sua aprovagdo nafase de entrevista
e/ou na avaliagdo de habilidades.

17.2. Caso o horério de estagio seja incompativel com os horérios de
atividades escolares ou académicas, 0 estudante permanecera na lista de classificacéo até o
surgimento de vaga compativel.

17.3. Serdo considerados como horédrios de atividades escolares ou
académicas do estudante aquel es que estiverem registrados no cadastro do CIEE.

17.4. As vagas destinadas aos estudantes aprovados nas reservas de cotas
especificadas no item 5, quando ndo forem providas por falta de candidatos aprovados nessa
condicdo ou por ndo haver candidato que atenda aos requisitos para preenchimento da vaga
de estagio ofertada, em qualquer fase do processo seletivo, serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados.

17.5. Na hipétese de esgotamento do cadastro de reserva de quaisquer das
selecbes especificas para o curso de Direito ou na auséncia de candidato com perfil
adequado para preenchimento da vaga, serd possivel o aproveitamento de aprovados nas
demais selecbes especificas.

17.6. O aproveitamento de candidato das listagens mencionadas no item
17.5 somente podera ocorrer com a expressa concordancia do estudante mediante assinatura
de termo de opgéo.

17.7. A convocacgdo dos estudantes levara em consideracdo as diretrizes
especificas estabelecidas pelas institui¢cdes de ensino, acatando as exigéncias do curriculo
minimo para a realizacdo de estagio, quando for o caso.

17.8. Sera eliminado, em qualquer fase do processo seletivo, o candidato
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que:

17.8.1. N&o aceitar ocupar a vaga de estagio disponivel quando convocado e
selecionado.

17.8.2. Recusar-se a iniciar o estagio em data, local e demais condicbes
estipuladas pelo Tribunal.

17.8.3. N&o for localizado ap0s a terceira tentativa de encaminhamento para
nova oportunidade de estagio, conforme descrito nositens 15.5.1, 15.5.1.1 e 15.5.1.3.

17.8.4. Informar dados que ndo condizem com sua situag8o escolar ou que
estejam em desconformidade com os requisitos exigidos por este edital, tais como semestre,
Curso, entre outros.

17.8.5. Nao apresentar a documentacéo solicitada para efetivacdo de sua
contratacdo ou apresentar documentacdo na qual seja identificada qualquer inconsisténcia
ou informagéo incorreta.

17.8.6. Estar matriculado em instituicdo de ensino localizada em municipio
n&o mencionado no item 1.2.1.

Pardgrafo Unico. Nas situagdes acima elencadas, o estudante podera
encaminhar, viae-mail, no prazo de?2 dias Uteis, contados a partir do contato telefénico
realizado pelo CIEE, justificativa formal para o endereco ciee.stj@ciee.ong.br, a qual sera
analisada pela unidade responsavel pelo Programa de Estagio no STJ, que decidira sobre a
sua permanéncia ou ndo na lista de aprovados.

17.9. O candidato que desistir formalmente de ingressar no estégio do STJ
serd eliminado do processo seletivo.

17.9.1. A formalizag8o da desisténcia dar-se-a por meio de e-mail enviado
pelo estudante para o endereco ciee.stj@ciee.ong.br, no prazo de 1 dia Util, contado a partir
do contato telefonico realizado pelo CIEE.

17.9.2. Caso o candidato ndo formalize o pedido de desisténcia, conforme
descrito no item 17.9.1, esse sera formalizado por e-mail encaminhado pelo CIEE para o
endereco eletrdénico registrado no cadastro do estudante.

17.10. N&o sera fornecido ao candidato comprovante de aprovagdo no
processo seletivo, valendo, para esse fim, as listas de aprovados divulgadas no sitio do
CIEE nainternet (http://www.ciee.org.br).

17.11. O Tribunal reserva-se o direito de convocar candidatos em numero
compativel com a disponibilidade orcamentaria e a existéncia de vagas de estégio.

18. DAS DISPOSIGOES GERAIS

18.1. Quaisquer alteracdes, inclusdes ou retificaces realizadas neste edital
serdo publicadas por meio de edital especifico e disponibilizadas no sitio do CIEE na
internet (http://www.ciee.org.br).

18.2. As bolsas de estégio terdo os seguintes valores mensais:

18.2.1. R$ 540,00 (quinhentos e quarenta reais) para estagio de nivel médio
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com carga horaria de vinte horas semanais;

18.2.2. R$ 800,00 (oitocentos reais) para estdgio de nivel superior com
carga horéria de vinte horas semanais;

18.2.3. R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais) para estégio de nivel superior
com carga horéria de trinta horas semanais.

18.3. O estagiario tem direito a auxilio-transporte no valor de R$ 13,50
(treze reais e cinquenta centavos) por dia estagiado de forma presencial.

18.4. O estagiario ndo faz jus a outros beneficios, tais como
auxilio-alimentacdo, auxilio-salde ou similares.

18.5. Os valores das bolsas de estagio e do auxilio-transporte poderdo ser
alterados, a qualquer tempo, por ato da autoridade competente.

18.6. A jornada de estagio é de vinte horas semanais ou de trinta horas
semanais, conforme consta nos itens 2.5 e 2.7 deste Edital, a ser cumprida de forma
presencial.

18.6.1. Excepcionalmente, a jornada de estagio podera ser cumprida de
formaremota.

18.7. A duragdo do estagio no STJ ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto
guando se tratar de estudante com deficiéncia.

18.8. O estagiario durante a vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio
— TCE estar& segurado contra acidentes pessoais.

18.9. N&o podera ingressar no estagio remunerado do Tribunal:

18.9.1. Estudante que possuir vinculo profissional ou de estdgio com
advogado ou sociedade de advogados;

18.9.2. Ocupante de cargo, emprego ou fungdo vinculados a érgdos ou
entidades da administragcdo publica direta ou indireta de qualquer dos poderes da Unido, dos
estados, do Distrito Federal ou dos municipios;

18.9.3. Militar da Uni&o, dos estados ou do Distrito Federal;
18.9.4. Titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal;

18.9.5. Estudante que realizar estagio em outra instituicdo publica ou
privada cuja carga horéria didria de estagio, quando somada & do STJ, exceda seis horas.

18.10. O estudante, no ato da assinatura do termo de compromisso de
estagio e de posteriores aditamentos, deve firmar declaracéo de que n&o possui nenhum dos
vinculos mencionados no item 18.9.

18.11. Aplica-se a realizagdo de estagio no &mbito do Tribunal o disposto no
Enunciado Administrativo n. 7 do Conselho Nacional de Justica, de 19/6/2008.

18.12. A realizacdo do estagio ndo estabelece vinculo empregaticio do
estudante com o Tribunal.
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18.13. No ato da inscri¢do, o candidato ficara ciente dos termos deste
edital, bem como de que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao, serdo tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execucdo do processo seletivo e a divulgagéo
dos resultados, na forma do item 12.7, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administracéo Publica e aos termos da Lei n. 13.709/2018.

18.13.1. Ao submeter-se a inscricéo para participar deste processo seletivo,
o candidato deverd registrar a manifestagdo livre, informada e inequivoca pela qual
concorda com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica deste Edital,
de acordo com as bases legais previstas na Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais - LGPD).

18.13.2. Os dados pessoais coletados e tratados serdo armazenados pelo
tempo necessario para o cumprimento das finalidades indicadas neste Edital.

18.14. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CIEE, em conjunto com o
Tribunal.

M ar cos Antonio Cavalcante

ANEXO |
NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA: 1 Gramética. 1.1 Acentuacdo. 1.2 Classe de palavras. 1.3
Concordancia verbal e nominal. 1.4 Flex@o das palavras. 1.5 Ortografia. 2 Interpretagcdo de

Texto. CcODIGO DE CONDUTA DO STJ
(https://www.stj.jus.br/publicacaoi nstitucional/index.php/conduta/article/vie
w/69/49).
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ANEXO II
NiVEL SUPERIOR
SEL ECAO DE NiVEL SUPERIOR, EXCETO DO CURSO DE DIREITO
LINGUA PORTUGUESA: 1 Gramética. 1.1 Acentuacdo. 1.2 Classe de palavras. 1.3

Emprego de tempos e modos verbais. 1.4 Concordancia verbal e nominal. 1.5 Flexdo das
palavras. 1.6 Ortografia. 2 Interpretacdo de Texto. REGIMENTO INTERNO DO

STJ: 1 Composicéo e Organizacéo (arts. 10 ao 7° -
https://www.stj.jus.br/publicacaoi nstituci onal /index. php/Regi mento/arti cl e/view/3115/3839).
CODIGO DE CONDUTA DO STJ

(https://www.stj.jus.br/publicacaoinstituci onal /index.php/conduta/arti cl e/view/69/49).
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ANEXO |11
NiVEL SUPERIOR DIREITO
SELECAO ESPECIFICA PARA O GABINETE DA MINISTRA LAURITA VAZ

LINGUA PORTUGUESA: 1 Gramética. 1.1 Ortografia oficial, incluindo o novo acordo
ortogréfico. 1.2 Acentuacao grafica. 1.3 Crase. 1.4 Pontuagdo. 1.5 Flexdo nominal e verbal.
1.6 Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacéo. 1.7 Regéncia nomina e verbal.
1.8 Relagdo de coordenacdo entre oracdes e entre termos da oragdo. 1.9 Relagdo de
subordinagdo entre oragdes e entre termos da oragdo. 1.10 Tempo, modo e vozes dos
verbos. DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo: conceito, objeto e
classificagbes. 2 Aplicabilidade das normas constitucionais. 3 Controle de
constitucionalidade. 4 Acdes constitucionais. 5 Principios fundamentais. 6 Direitos e
deveres individuais e coletivos. 7 Organizacdo do Estado. 8 Organizagdo dos poderes 9
Funcdes essenciais a Justicaa 10 Defesa do Estado e das instituicdes
democréticas. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Nocdes gerais de direito processual.
2 Aplicagdo da lei processual no tempo e no espago. 3 Principios constitucionais do
processo. 4 Jurisdicdo. 5 Competéncia. 6 Atos processuais. 7 Processo nos Tribunais. 8
Recursos. DIREITO PENAL: 1 Aplicagdo da lei penal. 2 Teoria do crime. 3
Imputabilidade penal. 4 Concurso de pessoas. 5 Penas; espécies; cominagdo; aplicacso;
suspensdo condicional; livramento condicional; efeitos da condenacdo; medida de
seguranca. 6 Acao penal. 7 Extingdo da punibilidade. 8 Crimes contra a pessoa. 9 Crimes
contra o patriménio. 10 Crimes contra a dignidade sexual. 11 Crimes contra a fé publica. 12
Crimes contra a Administrac@o Publica. 13 Crimes de menor potencial ofensivo. 14 Crimes
hediondos (Lei n° 8.072/1990). 15 Crimes previstos na Lei n° 11.343/2006. 16 Lei n°
8.069/1990: ato infracional e medidas socioeducativas. 17 Medidas despenalizadoras (Lei n°
9.099/1995). DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Principios gerais: aplicacdo da lei
processual no tempo e no espago e em relagdo determinadas pessoas. 2 Sujeitos da relagdo
processual. 3 Inquérito. 4 Acéo penal. 5 Acao civil. 6 Competéncia. 7 Questdes e processos
incidentes. 8 Provas. conceito, principios basicos, objeto, meios, 6nus, limitacdes
constitucionais das provas, sistema de apreciacdo. 9 Juiz, Ministério Publico, acusado,
defensor, assistentes e auxiliares da justica. 10 Prisdo, medidas cautelares e liberdade
provisoria. 11 Citagdes e intimagfes. 12 Sentenca. 13 Processo comum: instrugéo criminal;
processo e julgamento dos crimes de competéncia do juiz singular. 14 Nulidades. 15
Procedimentos previstos na Lei n® 11.343/2006, Lei n° 8.038/1990 e Lei n° 9.099/1995.
16 Habeas corpus.

PROVA DISCURSIVA
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ANEXO IV
NiVEL SUPERIOR DIREITO
SELEGAO ESPECIFICA PARA O GABINETE DO MINISTRO MARCO BUZZI

LINGUA PORTUGUESA: 1 Gramética. 1.1 Ortografia oficial (incluindo o novo acordo
ortografico). 1.2 Acentuacdo gréfica. 1.3 Flexdo nominal e verbal. 1.4 Pronomes; emprego,
formas de tratamento e colocagdo. 1.5 Emprego de tempos e modos verbais. 1.6 Vozes do
verbo. 1.7 Concordancia nominal e verbal. 1.8 Regéncia nominal e verbal. 1.9 Ocorréncia
de crase. 1.10 Pontuagdo. 1.11 Consisténcia argumentativa, progressdo temética e
referencial, coeréncia, objetividade, precisdo, clareza, concisdo, coesdo textual e correcao
gramatical. 1.12 Defeitos de conteldo: descontextualizagdo, generalizagdo, simplismo,
tautologia, contradicdo. 1.13 Vicios de linguagem e estilo: coloquialismo, barbarismo,
anacronismo, rebuscamento e redundancia. DIREITO
CONSTITUCIONAL: 1 Competéncia do Superior Tribuna de Justica (art.
105). DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1Da Competéncia (arts. 42 a 66). 2 Das
Despesas, dos Honorarios Advocaticios e das Multas (arts. 82 a 97). 3 Da Gratuidade da
Justica (arts. 98 a 102). 4 Do Litisconsorcio (arts. 113 a 118). 5 Do Ministério Publico (arts.
176 a 181). 6 Dos Pronunciamentos do Juiz (arts. 203 a 205). 7 Do Tempo e Lugar dos Atos
Processuais (arts. 212 a 217).8Dos Prazos —Disposi¢des Gerais (arts. 218 a
232). 9 Comunicagdo dos atos processuais (arts. 236 a 259). 10 Ordem dos Processos no
Tribunal (arts. 929 a 946). 11 Recursos — Disposi¢cOes Gerais (arts. 994 a 1.008). 12. Dos
Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica (arts.
1.027 a 1.044). 13 Sumulas n°® 5, 7, 83, 182, 207, 211, 315 do STJ e 283 e 284 do
STF. REGIMENTO INTERNO DO STJ

(https://www.stj.jus.br/publicacaoi nstituci onal /index.php/Regi mento/arti cl e/view/3115/3839)
: 1 Composicdo e Organizagcdo (arts. 1° ao 7°).2. Dos Ministros —Do Relator (art.
34). 3 Do recurso especial repetitivo (arts. 256 a 256-X).

PROVA DISCURSIVA
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ANEXOV
NiVEL SUPERIOR DIREITO

SELEGCAO ESPECIFICA PARA O GABINETE DO MINISTRO MAURO
CAMPBELL MARQUES

LINGUA PORTUGUESA: 1 Gramética. 1.1 Ortografia oficial (incluindo o novo acordo
ortografico). 1.2 Acentuagdo grafica. 1.3 Flexdo nominal e verbal. 1.4 Pronomes. emprego,
formas de tratamento e colocagdo. 1.5 Emprego de tempos e modos verbais. 1.6 Vozes do
verbo. 1.7 Concordancia nominal e verbal. 1.8 Regéncia nominal e verbal. 1.9 Ocorréncia
de crase. 1.10 Pontuacéo. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Teoria Geral dos
Recursos. 1.1 Conceituacdo, natureza juridica, objetivos, sistema dos meios de impugnacéo
das decisfes, classificagbes dos recursos. 1.2 Principios Recursais. 1.3 Juizo de
Admissibilidade. 1.4 Juizo de mérito e efeitos recursais. 2 Recursos em Espécie. 2.1
Apelagdo. 2.2 Agravo de Instrumento. 2.3 Agravo Interno. 2.4 Embargos de Declaragéo. 3
Recursos para os Tribunais Superiores. 3.1 Funcéo dos Tribunais Superiores. 3.2 Recurso
Especial para o STJ. 3.3 Recurso Extraordinério e Embargos de Divergéncia. 3.4 Agravo
em Recurso Especial ou Extraordinério. 4 Ordem dos Processos nos Tribunais e Incidentes.
4.1 Ordem dos processos nos tribunais. 4.2 Incidente de assuncdo de competéncia e
incidente de arguicdo de inconstitucionalidade. 4.3 Do julgamento dos recursos
extraordinario e especial repetitivos. 4.4 Reexame necessario. 5 Acdes Autbnomas de
Impugnacgdo. 5.1 Acao rescisoria. 5.2 Reclamacédo. 5.3 Mandado de Seguranca.

PROVA DISCURSIVA
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ANEXO VI
NiVEL SUPERIOR DIREITO

SELECAO ESPECIFICA PARA GABINETE DO MINISTRO PAULO DE TARSO
SANSEVERINO

LINGUA PORTUGUESA: 1 Gramética. 1.1 Ortografia oficial (incluindo o novo acordo
ortografico). 1.2 Acentuagdo grafica. 1.3 Flexdo nominal e verbal. 1.4 Pronomes. emprego,
formas de tratamento e colocagdo. 1.5 Emprego de tempos e modos verbais. 1.6 Vozes do
verbo. 1.7 Concordéancia nominal e verbal. 1.8 Regéncia nominal e verbal. 1.9 Ocorréncia
de crase. 1.10. Pontuacdo. DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo: conceito,
objeto e classificagdes. 2 Aplicabilidade das normas constitucionais. 3 Interpretacdo das
normas constitucionais. 4. Do controle de constitucionalidade: sistema brasileiro. 5 Ac¢bes
constitucionais. 6Principios fundamentais. 7. Dos direitos e garantias fundamentais. 8. Dos
deveres individuais e coletivos. 9. Os direitos politicos. 10. Os partidos politicos. 11 A
organizacéo do Estado. 12 Da organizacdo dos poderes. 13 Da tributacdo e do orcamento.
14 Da ordem econbmico-financeira. 15 Da ordem social. 16 Do Poder Judiciério.
DIREITO CIVIL: 1 Lei de introduc8o as normas do Direito Brasileiro: caracteristicas e
funcdo. 2 Parte geral do Cddigo Civil. 3 Parte especial: obrigacdes e contratos. 4
Responsabilidade civil. 5 Posse e propriedade. 6 O sistema do Cédigo de Defesa do
Consumidor. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Das normas fundamentais do Processo
(Capitulo 1). 2. Das despesas, dos honorarios advocaticios e das multas (Secdo Il do
Capitulo 11) 3. Da Tutela Provisdria (livro V). 4. Da sentenca e da coisa julgada (Capitulo
XII1). 5. Dos Processos nos Tribunais e dos meios de impugnacéo das decisdes judiciais
(Livro I11).

PROVA DISCURSIVA
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ANEXO VII
SELECAO ESPECIFICA PARA GABINETES DE MINISTRO

LINGUA PORTUGUESA: 1 Graméatica. 1.1 Ortografia oficial (incluindo o novo acordo
ortogréfico). 1.2 Acentuacéo grafica. 1.3 Flexdo nominal e verbal. 1.4 Pronomes. emprego,
formas de tratamento e colocagdo. 1.5 Emprego de tempos e modos verbais. 1.6 Vozes do
verbo. 1.7 Concordéncia nominal e verbal. 1.8 Regéncia nominal e verbal. 1.9 Ocorréncia
de crase. 1.10 Pontuagdo. 2 Interpretacdo de Texto. DIREITO ADMINISTRATIVO: 1
Administracdo Publica. 2 Estrutura administrativa: conceito, elementos e poderes do
Estado. 3 Organizagdo do Estado e da Administracdo, entidades politicas e administrativas,
Orgaos e agentes publicos. 4 Atividade administrativa: conceito, natureza e fins, principios
béasicos, poderes e deveres do administrador publico, o0 uso e o abuso do poder. 5
Organizacdo administrativa da Unido. 6 Administracdo direta e indiretaz Autarquias.
Fundacdes Publicas. Empresas Publicas. Sociedades de Economia Mista. 7 Poderes
Administrativos; Poder vinculado, poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar,
poder regulamentar, poder de policia. 8 Atos administrativos: conceito, requisitos, atributos,
classificagcdo, espécies, invalidacdo. 9 Processo Administrativo. Lei n°9.784/99. 10
Prescricdo, decadéncia e preclusdo. 11 Responsabilidade civil do Estado: responsabilidade
objetiva, reparagdo do dano. DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo: conceito,
objeto e classificagdes. 2 Aplicabilidade das normas constitucionais. 3 Interpretacéo das
normas constitucionais. 4. Do controle de constitucionalidade; sistema brasileiro. 5 Ac¢bes
constitucionais. 6 Principios fundamentais. 7. Dos direitos e garantias fundamentais. 8. Dos
deveres individuais e coletivos. 9. Dos direitos politicos. 10. Dos partidos politicos. 11 Da
organizacdo do Estado. 12 Da organizagdo dos poderes. 13 Da tributacdo e do or¢amento.
14 Da ordem econbmico-financeira. 15 Da ordem social. DIREITO CIVIL: 1 Lei de
Introducdo as Normas do Direito Brasileiro: caracteristicas e fungdo. 2 Parte geral do
Cadigo Civil. 3 Parte especial: obrigacfes e contratos. 4 Responsabilidade civil. 5 Posse e
propriedade. 6 O sistema do Cddigo de Defesa do Consumidor. DIREITO
PROCESSUAL CIVIL: 1 Nocgdes gerais de Direito Processual. 2 Aplicacdo da lei
processual no tempo e no espaco. 3 Interpretacdo da lei processual. 4 Principios
constitucionais do processo. 5 Jurisdi¢do: conceito, caracteristicas, finalidade, principios e
espécies. 6 Competéncia. 7 Organizacdo judicidria. 8 Conexdo e continéncia. 9 Ministério
Pdblico. 10 Fungdes essenciais a Justica. 11 Ac¢&o: conceito, elementos, condicdes,
classificagdo. 12 Processo: conceito, natureza juridica, classificagdo. 13 Processo e
procedimento: formagé&o, suspensdo e extingdo do processo. 14 Atos processuais: conceito,
classificacdo e forma. 15 Comunicacdo dos atos processuais. citacdo e intimagdo. 16
Prazos processuais. 17 Partes: capacidade processual. 18 Litisconsorcio. 19 Intervencdo de
terceiros. 20 Denunciacdo a lide. 21 Chamamento ao processo. 22 Nomeagao a autoria. 23
Oposicao. 24 Assisténcia. 25 Procedimento comum ordinario e procedimento sumario. 26
Peticdo inicial: requisitos, indeferimento. 27 Pedido. 28 Cumulacdo de pedidos. 29 A
resposta do réu. 30 Revelia e seus efeitos. 31 Tutela antecipada. 32 Recursos. DIREITO
PENAL: 1 Aplicacéo da lei penal. 2 Principios da legalidade e anterioridade. 3 A lei penal
no tempo no espaco. 4 O fato tipico e os seus elementos. 5 Relacdo de causalidade. 6
Culpabilidade. 7 Superveniéncia de causa independente. 8 Crime consumado, tentado e
impossivel. REGIMENTO INTERNO DO STJ

(https://www.stj.jus.br/publicacaoi nstitucional /index. php/Regi mento/arti cl e/view/3115/3839)
: 1 Composicdo e Organizagdo (arts. 1° ao 7°). CODIGO DE CONDUTA DO STJ
(https://www.stj.jus.br/publicacaoi nstitucional/index.php/conduta/article/vie

W/69/49).

PROVA DISCURSIVA
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ANEXO VIII
NiVEL SUPERIOR DIREITO

SELECAO ESPECIFICA PARA DIVERSAS UNIDADES DO STJ, SECRETARIA
DE PROCESSAMENTO DE FEITOSE SECRETARIA JUDICIARIA

LINGUA PORTUGUESA: 1 Gramatica. 1.1 Acentuacdo. 1.2 Classe de palavras. 1.3
Emprego de tempos e modos verbais. 1.4 Concordancia verbal e nominal. 1.5 Flexdo das
palavras. 1.6 Ortografia. 2 Interpretacdo de Texto. DIREITO ADMINISTRATIVO: 1
Administracdo Publica. 2 Estrutura administrativa: conceito; elementos e poderes do
Estado. 3 Organizagdo do Estado e da Administracdo, entidades politicas e administrativas,
Orgdos e agentes publicos. 4 Atividade administrativa: conceito; natureza e fins; principios
basicos; poderes e deveres do administrador publico; 0 uso e o abuso do poder. 5
Organizagdo administrativa da Unido. 6 Administracdo direta e indireta
autarquias; fundacdes publicas; empresas publicas; sociedades de economia mista. 7
Poderes administrativos. poder vinculado; poder discricionario; poder hierérquico; poder
disciplinar; poder  regulamentar; poder de policiaa 8 Atos administrativos:
conceito; requisitos; atributos; classificagdo; espécies; invalidacao. 9 Processo
Administrativo: Lei  n°9.784/99. 10 Prescricdo, decadéncia e preclusdo. 11
Responsabilidade civil do Estado: responsabilidade objetiva; reparacdo do dano. DIREITO
CIVIL: 1 Lei: vigéncia; aplicagcdo da lei no tempo e no espago; integracdo e interpretacdo.
2 Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro. 3 Pessoas naturais e juridicas:
personalidade; capacidade; direitos de personalidade. 4 Domicilio. 5 Fatos e atos juridicos;
negocios juridicos; requisitos; defeitos dos negécios juridicos; modalidades dos negoécios
juridicos; atos ilicitos; prescricdo e decadéncia. DIREITO CONSTITUCIONAL:1
Constituicdo: conceito, objeto e classificagbes. 1.1 Supremacia da Constituicdo. 1.2
Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.3 Interpretacdo das normas constitucionais. 2
Principios fundamentais. 2.1 Direitos e garantias fundamentais. 2.2 Direitos e deveres
individuais e coletivos. 2.3 Direitos politicos. 3 Administracdo Publica. 3.1 Disposicdes
gerais. 3.2 Servidores publicos. 4. Poder Judiciério. 4.1 Disposi¢fes gerais. 4.2 Superior
Tribunal de Justica. 4.3 FuncBes essenciais aJustica: Ministério Publico; advocacia e
defensoria publicas. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Acdo: conceito; natureza
juridica; condicdes; classificacdo. 2 Competéncia: conceito; competéncia territorial,
objetiva e funcional; 3 Prazos processuais. disposicbes gerais, contagem, preclusio,
prescricdo, penalidades (pelo descumprimento). 4 Sujeitos do processo: partes e
procuradores; juiz; Ministério Publico (funcbes, deveres e responsabilidades). 5
Comunicagdo dos atos processuais. citagdo; intimagcdo e notificacdo (conceito, forma,
requisitos e espécies). 6 Procedimento ordindrio: peticdo inicial; resposta do
réu; revelia; providéncias preliminares; julgamento conforme o] estado do
processo; despachos; decisbes e sentencas (conceitos e requisitos) 7. Recursos: recursos,
das disposicbes gerais, da apelacdo, do agravo de instrumento, do agravo interno, dos
embargos de declaracéo, dos recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior
Tribunal de Justica, do recurso ordinério, do recurso extraordinario e do recurso
especial; subsecdo do recurso especial repetitivo; do agravo em recurso especial; dos
embargos de divergéncia DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Disposicbes
preliminares. 2 Do inquérito policial, da acdo penal, da acéo civil. 3 Da competéncia. 4 Da
prisdo, das medidas cautelares e da liberdade provisoria. 5 Das citacdes e intimacdes. 6 Da
sentenga. 7 Do processo comum. 8 Dos recursos em geral. 9 Das cartas rogatorias. 10 Da
homologagdo das sentencas estrangeiras. REGIMENTO INTERNO DO STJ

(https://www.stj.jus.br/publicacaoi nstituci onal /index.php/Regi mento/arti cl e/view/3115/3839)
: 1 Composicdo e Organizagio (arts. 1° ao 7°). CODIGO DE CONDUTA DO STJ

(https://www.stj.jus.br/publicacaoinstitucional/index.php/conduta/article/vie
w/69/49).
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ANEXO IX

Requerimento

Eu,
de identidade (RG) n. , inscrito(@ no CPF
n. , venho por meio deste requerer a utilizacdo do nome social
pelo menor , sob minha responsabilidade, para fins de

participagdo no processo seletivo de estagidrios do Superior Tribunal de Justica, conforme

estabelecido no Edital de Aberturan. 1 de 4 de agosto de 2022.
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ANEXO X
AO CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE
PROCESSO SELETIVO: SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA - STJ

Formulario para I nterposicao de Recurso

Nome do Candidato:

RG: | Org&o Emissor/Estado: CPF: |
Fone: E-mail: \

Curso: \ Semestre: \

Matéria: | N. da questdo: |
Resposta marcada pelo Resposta do Gabarito
candidato: Publicado:

Argumentacéo do recurso/solicitacdo do candidato:

Assinatura:

Data: / /

CIEE/DF | Licitagdes e Selecdes Publicas
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